
部门（单位）整体绩效目标申报表

（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 疏勒县社会保险服务中心

部门（单位）联系人 袁梦蝶 联系电话： 15739980810

年度绩效目标

疏勒县社保中心紧扣自治区党委、地委部署要求和县委的工作要求，严格执行社会保险各项政策，
多措并举，坚持以切实保障和改善民生为出发点和落脚点 。为推动我县各项社会保险事业稳步前
进，结合我县实际。坚决落实社会化管理，社会化管理与单位管理相结合，以社会化管理为主、单
位为辅的管理方法，进而再逐步提高管理的社会化水平，实现社会化管理。确保实现城乡居民养老
保险全覆盖;各项保险待遇实现安全稳步支付，完善信息系统，通过人防、制防、技防等措施，避免
违规重复或冒领待遇现象;保证建档立卡已脱贫户、低保户、特困群体应参尽参、应享尽享，社保卡
正常持卡;低保户、特困群体政府代缴及财政补贴落实到位 ;不断完善社保经办机构组织建设，保证
经办力量充足、逐步推进综合柜员制、“社银一体化”服务，实现参保企业和群众“一窗办”“就
近办”“多点办”。                                                                        

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 2511

自治区安排 2521.73

其他资金（万元） 其他 797.18

合计 5829.91

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 制作全民参保宣传海报数量 >=3张 2023年工作计划 10

数量指标 开展社保基金警示教育活动次数 >=4次 2023年工作计划 10

数量指标 开展法制宣传次数 >=4次 2023年工作计划 10

数量指标 开展“民族团结一家亲”次数 >=4次 2023年工作计划 10

数量指标 开展在职党员公开测评次数 >=4次 2023年工作计划 10

数量指标 城乡居民基础性养老金领取待遇人数 >=26000人 2023年工作计划 5

数量指标
城乡居民基本养老保险16到59岁参保居民符合

条件的补贴人数
>=155000人 2023年工作计划 5

质量指标 社保征缴、待遇支付业务办结率 >=100% 2023年工作计划 10

质量指标 养老保险待遇迟发或漏发率 =0% 2023年工作计划 10

社会效益 数量指标 推动各项基金政策落实率 =100% 2023年工作计划 10


