
部门（单位）整体绩效目标申报表

（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 疏勒县消防救援大队

部门（单位）联系人 屈贝贝 联系电话： 17799561235

年度绩效目标

    积极贯彻落实党和国家关于关于消防救援相关政策 ，疏勒县消防救援大队是受县委政府直接领
导的一支救援队伍，承担着灭火救援，维稳处突等一系列急难险重任务。经费保障是为维护队伍稳
定的基础，是维持队伍日常工作运转的基本保证，全面提升队伍灭火救援实战能力为着力点 ，聚焦
风险防控，层层分解年度重点目标任务，深化消防执法改革，夯实基层基础设施建设，火灾隐患排

查整治明显，有效维护了队伍管理和社会面火灾形势双稳定 。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0

自治区安排 0

其他资金（万元） 其他 581.31

合计 581.31

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 业务、技能考核次数 ≥1次/周 2023年工作要点 5

数量指标 出警任务数 ≥500人次 2023年工作要点 5

数量指标 安全隐患排查次数 >=60次/月 2023年工作要点 10

数量指标 组织辖区重点单位演练次数 >=60次 2023年工作要点 10

数量指标 制定辖区重点单位预案个数 >=100个 2023年工作要点 10

数量指标 开展消防宣传场次 >=100次 2023年工作要点 5

数量指标 开放消防科普教育基地次数 >=30次 2023年工作要点 5

质量指标 安全隐患整治率 =100% 2023年工作要点 15

质量指标 出警率 =100% 2023年工作要点 15

社会效益 数量指标 降低人民财产损失风险率 ≥95% 2023年工作要点 10


