
部门（单位）整体绩效目标申报表

（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 疏勒县应急管理局

部门（单位）联系人 顾天 联系电话： 13899195117

年度绩效目标

    以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，全面贯彻党的二十大精神，坚持人民至上、生
命至上，牢固树立安全发展理念。全面落实自治区、地区安全生产工作重大决策部署，始终把安全
生产放在首要位置，严格按照“全覆盖、零容忍、严执法、重实效”的总体要求，认真履行安全监
管职责。优化营商环境，寓执法监管于服务之中，推动企业高质量发展。严格执行行政执法“三项
制度”，促进规范、文明、公正执法。加强监察执法、事故查处力度，规范企业生产行为，督促企
业落实安全生产主体责任。及时消除事故隐患，依法防范化解重大安全风险，为建设更高水平的平
安疏勒提供安全保障。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 162.34

自治区安排 0

其他资金（万元） 其他 219.74

合计 382.08

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 召开安全生产会议次数 ≥4次 2023年工作计划 10

数量指标 召开企业安全生产培训会 ≥1次 2023年工作计划 10

数量指标 安全生产隐患排查企业数量 ≥300家 2023年工作计划 10

数量指标 开展乡镇安全监管执法检查 ≥3次 2023年工作计划 5

数量指标 开展工贸类安全监管执法检查 ≥1次 2023年工作计划 5

数量指标
开展危险化学品及烟花爆竹监管执法检
查

≥33家 2023年工作计划 10

数量指标 开展安全生产教育培训 ≥1500人 2023年工作计划 10

质量指标 企业及员工困难诉求处理覆盖率 ≥95% 2023年工作计划 10

质量指标 安全隐患排查回头看整治率 =100% 2023年工作计划 10

社会效益 数量指标 降低各类行业生产安全隐患 ≤15% 2024年工作计划 10


